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LISTADO DE CONVENIOS de ASOCIACIÓN INSERTA EMPLEO. 

suscritos con entidades públicas en 2024 y/o vigentes a lo largo de 2024.

LISTADO DE CONVENIOS VENCIDOS a fecha 31.12.2024

Título Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent  4 Ent  5 Ent  6
Fecha 

Firma

Fecha 

Vigencia
Acuerdos

Importe 

Total

Importe 

FONCE

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

AVILA, FUNDACION ONCE y INSERTA EMPLEO PARA 

EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE AVILA FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO 14.05.2023 14.05.2024

con el fin de promover la inclusión social y laboral de 

personas con discapacidad, mejorando su 

empleabilidad mediante el asesoramiento, formación y 

sensibilización.

0 0

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE AVILES Y  INSERTA EMPLEO 

PARA FAVORECER LA INTEGRACIÓN LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE AVILES INSERTA EMPLEO 28.12.2020 28.12.2024

colaboración con el Ayuntamiento de Avilés con el fin de 

promover la inclusión social y laboral de personas con 

discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el 

asesoramiento, formación y sensibilización.

0 0

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE HARO Y LA INSERTA EMPLEO 

PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE HARO INSERTA EMPLEO 16.12.2020 16.12.2024

colaboración con el Ayuntamiento de Haro con el fin de 

promover la inclusión social y laboral de personas con 

discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el 

asesoramiento, formación y sensibilización.

0 0

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA Y LA INSERTA 

EMPLEO PARA EL DESAROLLO DE ACTIVIDADES 

QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

PALENCIA
INSERTA EMPLEO 24.06.2020 24.06.2024

colaboración con el Ayuntamiento de Palencia con el fin 

de promover la inclusión social y laboral de personas 

con discapacidad, mediante el asesoramiento, 

formación y sensibilización.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA E INSERTA 

EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

SALAMANCA
INSERTA EMPLEO 21.12.2020 21.12.2024

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Salamanca (Castilla León)

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE VALDEPEÑAS (CIUDAD REAL) E 

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

VALDEPEÑAS
INSERTA EMPLEO 20.01.2020 20.01.2024

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo e intermediación laboral del 

colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 

políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Valdepeñas

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE (LEON) E 

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

VILLAQUILAMBRE
INSERTA EMPLEO 05.02.2020 05.02.2024

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo e intermediación laboral del 

colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 

políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Villaquilambre

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ E INSERTA 

EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DIPUTACION PROVINCIAL DE 

BADAJOZ
INSERTA EMPLEO 26.06.2019 26.06.2024

persigue fomentar el empleo, la formación profesional 

para el empleo e intermediación laboral del colectivo de 

personas con discapacidad, dentro de las políticas 

activas de empleo de la Diputación Provincial de 

Bajadoz

0 0

PROTOCOLO DE COLABORACION ENTRE EL 

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION DE 

MURCIA, ASOCIACIONES INSERTA EMPLEO, 

INSERTA INNOVACION y FUNDACION ONCE PARA 

EL FOMENTO DE EMPLEO DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO SEF MURCIA INSERTA INNOVACION 16.01.2020 15.01.2024

persigue fomentar la formación profesional para el 

empleo e intermediación laboral del colectivo de 

personas con discapacidad, dentro de las políticas 

activas de empleo de Murcia

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE INSTITUTO 

LEONES DE DESARROLLO ECONOMICO, 

FORMACION Y EMPLEO (LDEFE) DEL AYTO DE 

LEON E INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO 

DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA 

INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO

ILDEFE INSTITUTO LEONES 

DE DESARROLLO 

ECONOMICO, FORMACION Y 

EMPLEO SA

07.02.2020 07.02.2024

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo e intermediación laboral del 

colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 

políticas activas de empleo del IDELFE

0 0
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Título Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent  4 Ent  5 Ent  6
Fecha 

Firma

Fecha 

Vigencia
Acuerdos
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Importe 

FONCE

ANEXO AL CONVENIO ENTRE INSTITUTO NACIONAL 

DE CIBERSEGURIDAD DE ESPAÑA (INCIBE), 

FUNDACION ONCE, ASOC INSERTA INNOVACION e 

INSERTA EMPLEO EN FORMACION TECNICA SOBRE 

CIBERSEGURIDAD (PLAN DE RECUPERACION, 

TRANSFORMACION Y RESILIENCIA NEXT 

GENERATION)

INSERTA INNOVACION FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO

INSTITUTO NACIONAL DE 

CIBERSEGURIDAD DE 

ESPAÑA (INCIBE)

08.01.2024 31.12.2024

colaboración para articular la formación en 

ciberseguridad para personas con discapacidad, 

mejorando sus competencias digitales (básicas y 

avanzadas) e inclusión laboral, cofinanciando INCIBE y 

Fundación ONCE la misma (FASE 2 de 3).

641.178,37 318.513,00

LISTADO DE CONVENIOS VIGENTES desde fecha 01.01.2025.

Título Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent  4 Ent  5 Ent  6
Fecha 

Firma

Fecha 

Vigencia
Acuerdos

Importe 

Total

Importe 

FONCE

ADHESION AL ACUERDO XARXA D’INSERCIO 

LABORAL (RED DE INSERCION LABORAL) DEL 

CONSELL COMARCAL DE SEGARRA Y OTROS, DE 

FECHA 28 DE OCTUBRE DE 2021

ASOCIACION ALBA

ASOCIACION DE 

PARAPLEJICOS Y  

DISCAPACITADOS FISICOS 

DE LERIDA

AYUNTAMIENTO DE 

CERVERA
FUNDACION XAVIER PAULES

CONSELL COMARCAL 

DE SEGARRA

INSERTA 

EMPLEO
29.05.2023 28.10.2025

adhesión de Inserta Empleo a la RED de INSERCION 

LABORAL de la COMARCA de SEGARRA y otras 

entidades para el fomento del empleo de calidad para 

personas en situación de vulnerabilidad.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE AGUILAS (MURCIA) Y LA 

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

AGUILAS
INSERTA EMPLEO 29.11.2021 29.11.2025

colaboración con el Ayuntamiento de Águilas (Murcia) 

con el fin de promover la inclusión social y laboral de 

personas con discapacidad, mejorar su empleabilidad 

mediante el asesoramiento, formación y sensibilización.

0 0

PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE ALBACETE e INSERTA EMPLEO 

EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

ALBACETE
INSERTA EMPLEO 18.04.2022 18.04.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Albacete.

0 0

CONVENIO COLABORACION ENTRE ALCALA 

DESARROLLO (ENTE PUBLICO EMPRESARIAL) E 

INSERTA EMPLEO PARA LA INCLUSION LABORAL 

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE ALCALA 

DE HENARES
INSERTA EMPLEO 11.11.2024 11.11.2026

persigue promover la inclusión laboral, la igualdad de 

oportunidades y la no discriminación de las personas 

con discapacidad, en los ámbitos de actuación y tejido 

empresarial de Alcalá de Henares.

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

ALCANTARILLA (MURCIA)e INSERTA EMPLEO PARA 

EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INTEGRACIÓN LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

ALCANTARILLA
INSERTA EMPLEO 23.12.2021 23.12.2025

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Alcantarilla (Murcia).

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

ALGECIRAS e INSERTA EMPLEO EN EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN 

LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

ALGECIRAS
INSERTA EMPLEO 09.11.2022 09.11.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Algeciras.

0 0

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE AVILA, INSERTA EMPLEO Y 

FUNDAICON ONCE PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE AVILA FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO 20.05.2024 20.05.2025

con el fin de promover la inclusión social y laboral de 

personas con discapacidad, mejorando su 

empleabilidad mediante el asesoramiento, formación y 

sensibilización.

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

BARGAS (TOLEDO) e INSERTA EMPLEO EN EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN 

LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE BARGAS INSERTA EMPLEO 11.07.2022 11.07.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Bargas.

0 0

ADHESION AYTO DE BLANCA (MURCIA) AL 

CONVENIO ENTRE FEDERACION DE MUNICIPIOS DE 

LA REGION DE MURCIA (FMRM) Y LA ASOCIACION 

INSERTA EMPLEO

AYUNTAMIENTO DE BLANCA INSERTA EMPLEO
FEDERACION MUNICIPIOS 

REGION MURCIA
02.12.2024 22.01.2028

adhesión del Ayuntamiento de Blanca como entidad 

colaboradora al convenio entre la Federación de 

Municipios de la Región de Murcia e Inserta Empleo 

para la promoción de la inclusión laboral de personas 

con discapacidad.

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

BULLAS (MURCIA) e INSERTA EMPLEO EN EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN 

LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE BULLAS INSERTA EMPLEO 21.01.2022 21.01.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Bullas (Murcia).

0 0
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Título Entidad 1 Entidad 2 Entidad 3 Ent  4 Ent  5 Ent  6
Fecha 

Firma

Fecha 

Vigencia
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Importe 

FONCE

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA (LA RIOJA) E 

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

CALAHORRA
INSERTA EMPLEO 28.04.2021 28.04.2025

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Calahorra (La Rioja)

0 0

CONVENIO ENTRE AYUNTAMIENTO DE 

CALASPARRA (MURCIA), INSERTA EMPLEO PARA LA 

PROMOCION DE LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

CALASPARRA
INSERTA EMPLEO 14.11.2023 14.11.2025

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo e intermediación laboral del 

colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 

políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Calasparra (Murcia)

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE CARAVACA DE LA CRUZ E 

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

CARAVACA DE LA CRUZ
INSERTA EMPLEO 23.05.2023 23.05.2025

colaboración con el Ayuntamiento de Caravaca de la 

Cruz (Murcia) con el fin de promover la inclusión social y 

laboral de personas con discapacidad, mejorar su 

empleabilidad mediante el asesoramiento, formación y 

sensibilización.

0 0

CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE CERVERA E INSERTA EMPLEO 

EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INTEGRACIÓN LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

CERVERA
INSERTA EMPLEO 06.04.2021 06.04.2025

colaboración con el Ayuntamiento de Cervera con el fin 

de promover la inclusión social y laboral de personas 

con discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el 

asesoramiento, formación y sensibilización.

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

CONSUEGRA (TOLEDO) e INSERTA EMPLEO EN EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN 

LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

CONSUEGRA
INSERTA EMPLEO 11.07.2022 11.07.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Consuegra.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE CORNELLA DE LLOBREGAT 

(BARCELONA) E INSERTA EMPLEO PARA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN 

LA INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

CORNELLA DE LLOBREGAT
INSERTA EMPLEO 17.12.2021 17.12.2025

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Cornellá de Llobregat (Barcelona)

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE CUENCA e INSERTA EMPLEO 

EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE CUENCA INSERTA EMPLEO 23.06.2022 23.06.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Cuenca.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE EJEA DE LOS CABALLEROS 

(ZARAGOZA) E INSERTA EMPLEO PARA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN 

LA INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE EJEA DE 

LOS CABALLEROS
INSERTA EMPLEO 19.04.2021 19.04.2025

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo e intermediación laboral del 

colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 

políticas activas de empleo del Ayuntamiento de Ejea de 

los Caballeros (Huesca)

0 0

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE FERROL Y LA INSERTA EMPLEO 

PARA PROMOVER LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE FERROL INSERTA EMPLEO 15.01.2024 15.01.2026

persigue fomentar el empleo, la formación profesional 

para el empleo e intermediación laboral del colectivo de 

personas con discapacidad en el ámbito de actuación 

del Ayuntamiento de Ferrol.

0 0

CONVENIO COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA y INSERTA 

EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

FUENGIROLA
INSERTA EMPLEO 01.09.2022 01.09.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Fuengirola.

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

GAVA (BARCELONA) e INSERTA EMPLEO EN EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN 

LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE GAVA INSERTA EMPLEO 15.03.2023 09.06.2027

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Cornellá de Gavá (Barcelona).

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

GIJON e INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE GIJON INSERTA EMPLEO 06.05.2024 06.05.2026

colaboración con el Ayuntamiento de Gijón con el fin de 

promover la inclusión social y laboral de personas con 

discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el 

asesoramiento, formación y sensibilización.

0 0
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FONCE

CONVENIO MARCO ENTRE EL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE HUELVA e INSERTA EMPLEO EN 

EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE HUELVA INSERTA EMPLEO 10.01.2023 10.01.2027

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Huelva.

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE JAEN e INSERTA EMPLEO EN 

EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE JAEN INSERTA EMPLEO 19.10.2022 19.10.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Jaén.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE A CORUÑA (GALICIA) E 

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE LA 

CORUÑA
INSERTA EMPLEO 01.04.2024 01.04.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo e intermediación laboral de 

las personas con discapacidad, dentro de las políticas 

activas de empleo del Ayuntamiento de Galicia.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE LOGROÑO e INSERTA EMPLEO 

EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

LOGROÑO
INSERTA EMPLEO 14.06.2022 14.06.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Logroño (La Rioja)

0 0

CONVENIO COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE LOS ALCAZARES e INSERTA 

EMPLEO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE LOS 

ALCAZARES
INSERTA EMPLEO 28.01.2022 28.01.2026

colaboración con el Ayuntamiento de Los Alcázares 

(Murcia) con el fin de promover la inclusión social y 

laboral de personas con discapacidad, mejorar su 

empleabilidad mediante el asesoramiento, formación y 

sensibilización.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE MONZON (HUESCA) E INSERTA 

EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

MONZON
INSERTA EMPLEO 29.07.2021 29.07.2025

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo e intermediación laboral del 

colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 

políticas activas de empleo del Ayuntamiento de Monzón 

(Huesca)

0 0

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA E INSERTA EMPLEO 

PARA EL DESAROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

PALENCIA
INSERTA EMPLEO 22.07.2024 22.07.2026

colaboración con el Ayuntamiento de Palencia con el fin 

de promover la inclusión social y laboral de personas 

con discapacidad, mediante el asesoramiento, 

formación y sensibilización.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO DEL PINATAR E 

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE SAN 

PEDRO DEL PINATAR
INSERTA EMPLEO 17.10.2024 17.10.2026

colaboración con el Ayuntamiento de San Pedro del 

Pinatar (Murcia) con el fin de promover la inclusión 

social y laboral de personas con discapacidad, mejorar 

su empleabilidad mediante el asesoramiento, formación 

y sensibilización.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE TALAVERA DE LA REINA e 

INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

TALAVERA DE LA REINA
INSERTA EMPLEO 07.04.2022 07.04.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Talavera de la Reina.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE TERUEL E INSERTA EMPLEO 

PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE TERUEL INSERTA EMPLEO 15.12.2020 15.12.2025

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Teruel

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

TOLEDO e INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO 

DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE TOLEDO INSERTA EMPLEO 07.04.2022 07.04.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Toledo.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE TUDELA E INSERTA EMPLEO 

PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE TUDELA INSERTA EMPLEO 22.04.2021 22.04.2025

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo e intermediación laboral del 

colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 

políticas activas de empleo del Ayuntamiento de Tudela

0 0
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CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

VALDEMORO (MADRID) Y LA INSERTA EMPLEO 

PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

VALDEMORO
INSERTA EMPLEO 31.03.2023 31.03.2027

colaboración con el Ayuntamiento de Valdemoro 

(Madrid) con el fin de promover la inclusión social y 

laboral de personas con discapacidad, mejorar su 

empleabilidad mediante el asesoramiento, formación y 

sensibilización.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE (LEON) E 

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

VILLAQUILAMBRE
INSERTA EMPLEO 19.03.2024 19.03.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo e intermediación laboral del 

colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 

políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Villaquilambre.

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

VILLARROBLEDO (ALBACETE) e INSERTA EMPLEO 

EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUNTAMIENTO DE 

VILLARROBLEDO
INSERTA EMPLEO 18.04.2022 18.04.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Villarrobledo.

0 0

CONVENIO ENTRE EL CABILDO DE LANZAROTE Y 

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACIÓN 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CABILDO INSULAR DE 

LANZAROTE
INSERTA EMPLEO 05.04.2021 05.04.2025

colaboración con el Cabildo de Lanzarote con el fin de 

promover la inclusión social y laboral de personas con 

discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el 

asesoramiento, formación y sensibilización.

0 0

CONVENIO ENTRE EL CONSEJO SUPERIOR DE 

DEPORTES, EL COMITE PARALIMPICO 

ESPAÑOL,INSERTA EMPLEO Y FUNDACION ONCE 

PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA "ADOP 

EMPLEO PROAD 2022-2026”

COMITE PARALIMPICO 

ESPAÑOL

CONSEJO SUPERIOR DE 

DEPORTES
FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO 21.11.2022 21.11.2026

acuerdo entre las partes para facilitar el desarrollo 

profesional e integración laboral de los deportistas de 

alto nivel y alto rendimiento con discapacidad una vez 

finalizada su trayectoria en el ámbito deportivo a través 

del plan ADOP PROAD 2022-2026.

96.935,00 50.000,00

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL 

HOSPITAL NACIONAL DE PARAPLEJICOS, LA 

FUNDACION DEL HOSPITAL NACIONAL DE 

PARAPLEJICOS, INSERTA EMPLEO Y FUNDACION 

ONCE

FUNDACION HOSPITAL 

NACIONAL DE 

PARAPLEJICOS

FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO
HOSPITAL NACIONAL DE 

PARAPLEJICOS (HNP)
28.09.2023 06.09.2026

promoción de la inclusión de personas con discapacidad 

a través de la mejora de la accesibilidad de las personas 

con discapacidad con movilidad reducida, mediante la 

formación, orientación e inserción laboral de las 

personas usuarias del hospit

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE ALICANTE (AGENCIA LOCAL DE 

DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL), ONCE, 

FUNDACION ONCE e INSERTA EMPLEO PARA LA 

PROMOCION DE EMPLEO DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD (IMPULSA ALICANTE)

FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO ONCE MADRID

AGENCIA LOCAL 

DESARROLLO ECONOMICO 

SOCIAL DEL AYTO ALICANTE

03.11.2023 03.11.2025

acuerdo que persigue fomentar la formación profesional 

y el empleo de personas con discapacidad, dentro de las 

políticas activas de empleo de la Agencia del 

Ayuntamiento de Alicante.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE ANDALUCIA 

EMPRENDE (FUNDACION PUBLICA 

ANDALUZA),INSERTA EMPLEO Y FUNDACION ONCE.

FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO
ANDALUCIA EMPRENDE 

(FUND PUBLICA ANDAL)
31.05.2021 31.05.2026

colaboración conjunta aportando la experiencia con el 

fin de fomentar el emprendimiento de personas con 

discapacidad, en el marco del programa Por Talento 

Emprende.

0 0

CONVENIO INSERTA ENTRE BARCELONA DE 

SERVEIS MUNICIPALS (BSM), INSERTA EMPLEO Y 

FUNDACION ONCE (PRIMERA EDICION)

FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO
BARCELONA DE SERVEIS 

MUNICIPALS, S.A.
03.10.2023 03.10.2026

convenio inserta de colaboración con BARCELONA 

SERVEIS MUNICIPALS (BSM)para promover la 

inclusión socio laboral de personas con discapacidad, 

generando 15 contrataciones en un plazo de 3 años.

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE LA CONSEJERIA DE 

EDUCACION Y EMPLEO, A TRAVES DEL SERVICIO 

EXTREMEÑO PUBLICO DE EMPLEO (SEXPE), 

FUNDACION ONCE Y ASOCIACIÓN INSERTA 

EMPLEO, EN MATERIA DE ATENCION 

SOCIOLABORAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO

SEXPE SERVICIO 

EXTREMEÑO PUBLICO 

EMPLEO

20.03.2023 20.03.2027

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del SEXPE.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES e INSERTA 

EMPLEO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE CASTRO 

URDIALES
20.03.2023 20.03.2025

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Castro Urdiales.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL 

GOBIERNO DE LA RIOJA (CONSEJERIA DE 

SERVICIOS SOCIALES Y GOBERNANZA PUBLICA) E 

INSERTA EMPLEO PROMOVIENDO LA INCLUSION 

LABORAL DE VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO, 

DOMESTICA O INTRAFAMILIAR

INSERTA EMPLEO

GOBIERNO RIOJA 

CONSEJERIA POLIT SOCIAL 

FAMILIA, IGUALDAD Y 

JUSTICIA

13.04.2021 13.04.2025

colaboración con el Gobierno de La Rioja con el fin de 

promover la inclusión laboral de personas con 

discapacidad que han sufrido violencia de género, 

doméstica o intrafamiliar y son usuarias de las Oficinas 

de asistencia a Víctimas del Delito.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LIMPIEZA 

MUNICIPAL DE LORCA S.A. (LIMUSA del 

AYUNTAMIENTO DE LORCA) E INSERTA EMPLEO 

PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO
LIMPIEZA MUNICIPAL DE 

LORCA SA (LIMUSA)
15.06.2021 15.06.2025

colaboración con LIMUSA de Murcia con el fin de 

promover la inclusión social y laboral de personas con 

discapacidad y mejorar su empleabilidad.

0 0
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE TARAZONA (ZARAGOZA) E 

INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE 

TARAZONA
29.07.2021 29.07.2025

persigue fomentar el empleo, la formación profesional 

para el empleo y la intermediación laboral del colectivo 

de personas con discapacidad, dentro de las políticas 

activas de empleo del Ayuntamiento de Tarazona.

0 0

CONVENIO ENTRE AYUNTAMIENTO DE RINCON DE 

LA VICTORIA (MALAGA), INSERTA EMPLEO Y 

INSERTA INNOVACION PARA LA PROMOCION DE LA 

INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO INSERTA INNOVACION
AYUNTAMIENTO RINCON DE 

LA VICTORIA
30.07.2021 30.07.2025

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Rincón de la Victoria (Murcia).

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE LA UNION (MURCIA) e INSERTA 

EMPLEO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO LA UNION 22.12.2023 22.12.2025

colaboración con el Ayuntamiento de La Unión (Murcia) 

con el fin de promover la inclusión social y laboral de 

personas con discapacidad, mejorar su empleabilidad 

mediante el asesoramiento, formación y sensibilización.

0 0

PROTOCOLO GENERAL ENTRE SOCIEDAD DE 

DESARROLLO DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA 

CRUZ DE TENERIFE e INSERTA EMPLEO PARA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN 

LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO

SOCIEDAD DE DESARROLLO 

DE SANTA CRUZ DE 

TENERIFE

19.05.2022 19.05.2026

persigue promover la inclusión social y laboral de 

personas con discapacidad del municipio, mejorar su 

empleabilidad mediante el asesoramiento, formación y 

sensibilización.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

SANTURBAN (EMPRESA MUNICIPAL DESARROLLO 

URBANO del AYTO SANTANDER) e INSERTA 

EMPLEO PARA LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO

SANTURBAN SA (EMPRESA 

MUNICIPAL DEDESARROLLO 

URBANO)

29.05.2024 29.05.2026

persigue promover la inclusión laboral, la igualdad de 

oportunidades y la no discriminación de las personas 

con discapacidad, en los ámbitos de actuación de 

SANTURBAN y tejido empresarial de Santander.

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

TARRAGONA (CATALUÑA) Y LA INSERTA EMPLEO 

PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE 

TARRAGONA
06.06.2024 06.06.2026

colaboración con el Ayuntamiento de Tarragona con el 

fin de promover la inclusión social y laboral de personas 

con discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el 

asesoramiento, formación y sensibilización.

0 0

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA 

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, 

SERVICIOS Y NAVEGACION DE SEVILLA Y 

ASOCIACION INSERTA EMPLEO

INSERTA EMPLEO

CAMARA DE COMERCIO DE 

SEVILLA (INDUSTRIA 

SERVICIOS Y NAVEGACION)

29.07.2024 29.07.2026

para la mejora de calidad de vida de las personas con 

discapacidad en la esfera de la Cámara de Comercio de 

Sevilla en los ámbitos de la inclusión laboral, 

sensibilización y otros.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE COLLADO VILLALBA (MADRID) e 

INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE 

COLLADO VILLALBA
24.10.2022 24.10.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Collado Villalba.

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

ALMANSA (ALBACETE) e INSERTA EMPLEO EN EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN 

LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE 

ALMANSA
07.11.2022 07.11.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Almansa.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE INSTITUTO 

LEONES DE DESARROLLO ECONOMICO, 

FORMACION Y EMPLEO (ILDEFE) DEL AYTO DE 

LEON E INSERTA EMPLEO PARA EL DESARROLLO 

DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA 

INTEGRACION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO

ILDEFE INSTITUTO LEONES 

DE DESARROLLO 

ECONOMICO, FORMACION Y 

EMPLEO SA

19.03.2024 31.12.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo e intermediación laboral del 

colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 

políticas activas de empleo del ILDEFE.

0 0

MARCO DE COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE A ESTRADA (PONTEVEDRA) e 

INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE A 

ESTRADA
22.12.2022 22.12.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de A 

Estrada.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE BARREIROS (SAN COSME, 

LUGO) e INSERTA EMPLEO EN EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION 

LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE 

BARREIROS
12.12.2022 12.12.2026

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Barreiros.

0 0
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 

AYUNTAMIENTO DE FORTUNA (MURCIA) E INSERTA 

EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

QUE FAVOREZCAN LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE 

FORTUNA
10.03.2023 10.03.2027

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo e intermediación laboral del 

colectivo de personas con discapacidad, dentro de las 

políticas activas de empleo del Ayuntamiento de Fortuna 

(Murcia)

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

BENIEL (MURCIA) e INSERTA EMPLEO EN EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN 

LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO AYUNTAMIENTO DE BENIEL 21.03.2023 21.03.2027

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de 

Beniel.

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 

SAN JAVIER (MURCIA) e INSERTA EMPLEO EN EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FAVOREZCAN 

LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE SAN 

JAVIER
29.03.2023 29.03.2027

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo del Ayuntamiento de San 

Javier.

0 0

CONVENIO MARCO ENTRE  FEDERACION RIOJANA 

DE MUNICIPIOS (FRM) Y LA INSERTA EMPLEO PARA 

EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE 

FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO
Federación Riojana de 

Municipios (FRM)
03.04.2023 03.04.2027

acuerdo que persigue fomentar el empleo, la formación 

profesional para el empleo y la intermediación laboral 

del colectivo de personas con discapacidad, dentro de 

las políticas activas de empleo de la FRM.

0 0

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA 

FEDERACION DE MUNICIPIOS DE LA REGION DE 

MURCIA (FMRM) Y LA INSERTA EMPLEO

INSERTA EMPLEO
FEDERACION MUNICIPIOS 

REGION MURCIA
22.01.2024 22.01.2028

persigue fomentar el empleo, la formación profesional 

para el empleo e intermediación laboral del colectivo de 

personas con discapacidad en los municipios de Murcia.

0 0

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL 

AYUNTAMIENTO DE CEHEGIN (MURCIA) E INSERTA 

EMPLEO PARA LA INTEGRACION LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2ª EDIC)

INSERTA EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE 

CEHEGIN
01.03.2024 28.02.2028

colaboración con el Ayuntamiento de Cehegín con el fin 

de promover la inclusión social y laboral de personas 

con discapacidad, mejorar su empleabilidad mediante el 

asesoramiento, formación y sensibilización.

0 0

PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE EL 

INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER (IAM) E INSERTA 

EMPLEO PARA EL DESARROLLO DE ACTUACIONES 

QUE FAVOREZCAN LA INCLUSION LABORAL DE 

MUJERES CON DISCAPACIDAD

INSERTA EMPLEO
INSTITUTO ANDALUZ DE LA 

MUJER
29.07.2024 29.07.2028

para la promoción de la inclusión social y laboral de las 

mujeres andaluzas con discapacidad, mejorando su 

empleabilidad mediante el asesoramiento, formación y 

sensibilización en inclusión.

0 0

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA 

EMPRESA MUNICIPAL DE INICIATIVAS Y 

ACTIVIDADES EMPRESARIALES DE MALAGA 

S.A.(PROMALAGA), ASOC INSERTA EMPLEO, 

INSERTA INNOVACION Y FUNDACION ONCE

INSERTA INNOVACION

EMPRESA MUNICIPAL DE 

INICIATIVAS Y  ACTIVIDADES 

EMPRESARIALES DE 

MALAGA

FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO 02.08.2023 02.08.2025

colaboración entre PROMALAGA, Inserta Empleo y 

Fundación ONCE para el impulso de acciones conjuntas 

de formación en competencias digitales destinadas a 

personas con discapacidad.

0 0

CONVENIO ENTRE INSTITUTO NACIONAL DE 

CIBERSEGURIDAD DE ESPAÑA (INCIBE), 

FUNDACION ONCE, ASOC INSERTA INNOVACION e 

INSERTA EMPLEO EN FORMACION TECNICA SOBRE 

CIBERSEGURIDAD (PLAN DE RECUPERACION, 

TRANSFORMACION Y RESILIENCIA NEXT 

GENERATION)

INSERTA INNOVACION FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO

INSTITUTO NACIONAL DE 

CIBERSEGURIDAD DE 

ESPAÑA (INCIBE)

28.10.2022 29.10.2025

colaboración para articular la formación en 

ciberseguridad para personas con discapacidad, 

mejorando sus competencias digitales (básicas y 

avanzadas) e inclusión laboral, cofinanciando INCIBE y 

Fundación ONCE la misma (FASE 1 de 3).

688.816,00 344.571,00

CONVENIO BILATERAL ENTRE UNIVERSIDAD DE 

SALAMANCA, INSERTA EMPLEO y FUNDACION 

ONCE PARA EL RESARROLLO DE UN PROYECTO 

DE INVESTIGACION (PROLAB VIDA LABORAL Y 

JUBILACION)

UNIVERSIDAD DE 

SALAMANCA
FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO 01.09.2021 30.03.2025

colaboración en el proyecto de investigación de 

"Prolongación de la Vida Laboral Positiva y Jubilación 

Activa" para favorecer la transición a la etapa de 

jubilación de personas con discapacidad intelectual y/o 

del desarrollo (PROLAB).

0 0

ANEXO CONVENIO BILATERAL ENTRE 

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, INSERTA EMPLEO y 

FUNDACION ONCE PARA EL DESARROLLO DE UN 

PROYECTO DE INVESTIGACION (PROLAB VIDA 

LABORAL Y APOYOS, FASE I de II)

UNIVERSIDAD DE 

SALAMANCA
FUNDACION ONCE INSERTA EMPLEO 01.11.2024 30.11.2025

colaboración con la UNIVERSIDAD DE SALAMANCA en 

el desarrollo de la primera fase del proyecto PROLAB 

APOYOS, sobre la transición a la Jubilación Activa por 

parte de personas con discapacidad intelectual y/o de 

desarrollo.

55.681,82 20.000,00


